
Муниципальное автономное учреждение 

«ЦЕНТРАЛИЗОВАННАЯ БИБЛИОТЕЧНАЯ СИСТЕМА 

Провиденского городского округа» 
                                                      

689251, Чукотский автономный округ, Провиденский городской округ, п.г.т. Провидения, ул. Полярная,21  

 
E-mail: biblprovid@mail.ru                                                                           Тел/факс: 8 - 427-35-2-28-17  

 
 

от  04.07.2023 г. на № 01-20/205 №  51 

 от 29.03.2023г .                        № 01-12/234 от 22.03.2021 г. 
 

 

 

И.о. начальника  

Управления социальной политики  
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Уважаемая  Анастасия Валерьевна! 
 

      29.03.2023 года в адрес Муниципального автономного учреждения 

«Централизованная библиотечная система Провиденского городского округа» ( 

далее - МАУ «ЦБС Провиденского ГО») был направлен запрос о 

предоставлении информации о проделанной работе в МАУ «ЦБС 

Провиденского ГО» согласно муниципальной программе  «Профилактика и 

противодействие коррупции в органах местного самоуправления 

Провиденского городского округа на 2021 – 2024 годы» в части разделов 1.4. ; 

6.4.  

     Информация предоставляется за 2 квартал 2023 года.  

 

     Приложение:  Отчет муниципального автономного учреждения 

«Централизованная библиотечная система Провиденского городского округа» о 

проделанной работе по предупреждению и противодействию коррупции за 2 

квартал 2023 г. в 1.экз., на 2-х. листах. 
 

 

Директор                                      Н.В. Якубова 
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                                                                                             Приложение 

      Отчет муниципального автономного учреждения «Централизованная 

библиотечная система Провиденского городского округа» о проделанной 

работе по предупреждению и противодействию коррупции за 2 квартал 2023 г. 
 

 

1.4. Утверждение, реализация и 

мониторинг ведомственных планов по 

профилактике и противодействию 

коррупции на 2021-2024 годы, в целях 

принятия мер по предупреждению 

коррупции, минимизации и (или) 

ликвидации последствий 

коррупционных правонарушений и 

достижения конкретных результатов в 

работе по предупреждению коррупции 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Систематически проводится мониторинг 

изменений в действующем 

законодательстве РФ и ЧАО в области 

противодействия коррупции. 

               Осуществлялся контроль со 

стороны руководителя соблюдения 

всеми работниками требований 

действующего антикоррупционного 

законодательства. 

             Ведется работа по проведению 

инструктажа по вопросам 

противодействия коррупции при приеме 

на работу путѐм ознакомления и 

разъяснения локальных актов 

учреждения. 

             Для сотрудников МАУ «ЦБС 

Провиденского городского округа» 

регулярно проводится информационный 

час «Стратегия противодействия 

коррупции». 

Локальные нормативные акты 

учреждения, направленные на 

реализацию мер по предупреждению 

коррупции находятся в актуальном 

состоянии (антикоррупционной 

политики, кодекса этики и служебного 

поведения работников и т.д.): 

(Приказ № 11-од от 6 марта 2018 года 

«О противодействии коррупции в МАУ 

«ЦБС Провиденского городского 

округа», Приказ № 41-од от 3 декабря 

2018 года «Об утверждении Положения 

о работе с дарами в МАУ «ЦБС 

Провиденского ГО». 

              С 2 квартала начинается 

техническая профилактика, и 

обновление  раздела «Антикоррупция» 

на  сайте МАУ «ЦБС Провиденского 

ГО» http://ЦБС-ПРОВИДЕНИЯ.РФ/ 

подготовка для размещения новыми 

материалами.    

   Организация личного приѐма 

граждан администрацией «ЦБС 

Провиденского ГО» еженедельно по 

вторникам.  За 2 квартал 2023 года 

http://цбс-провидения.рф/


обращений граждан по данной проблеме 

не зафиксировано. 

   Случаев несоблюдения 

работниками библиотеки требований 

действующего законодательства в сфере 

противодействия коррупции за отѐчный 

период – нет.  

6.4. Проведение мероприятий, 

направленных на антикоррупционное 

воспитание подрастающего поколения, в 

том числе: конкурсов сочинений, 

рефератов, исследовательских работ, 

эссе, лекционных мероприятий, 

конкурсов рисунков, игр, а также других 

мероприятий, направленных на 

повышение антикоррупционного 

правосознания среди учащихся 

образовательных организаций 

«Литературные герои против 

коррупции» выставка обзор (для детей);  

«Борьба с коррупцией на страницах 

книг» час морально-нравственных 

ориентиров  (для подростков) 

 

                    

 


